
 

ŞİRKET ÇALIŞANI / BORDRO UYGUNLUK BEYANI 
Bu form, Corporate Talent League Voleybol Ligleri’ne katılım sağlayacak şirket/kurum 
takımında yer alacak oyuncuların, ilgili şirketin bordrolu çalışanı olduğunu beyan etmek 
amacıyla hazırlanmıştır. 

Bu form, takım adına şirket yetkilisi, insan kaynakları birimi veya şirket tarafından 
yetkilendirilmiş temsilci tarafından doldurulmalı ve imzalanmalıdır. 

1. Şirket / Kurum Bilgileri 
Şirket / Kurum / Marka Adı: 
............................................................ 

Vergi Unvanı: 
............................................................ 

Vergi Dairesi: 
............................................................ 

Vergi Numarası: 
............................................................ 

Şirket Adresi: 
............................................................ 

2. Takım Bilgileri 
Takım Adı: 
............................................................ 

Takımın Bağlı Olduğu Yapı: 
☐ Tek şirket / kurum takımı 
☐ Holding / grup şirketi takımı 
☐ Organizasyon tarafından uygun görülen kurumsal ekip 

Holding / Grup Şirketi Katılımı Varsa Kapsam Açıklaması: 
.................................................................................................... 



.................................................................................................... 

 

3. Şirket Yetkilisi / Beyanda Bulunan Kişi 
Adı Soyadı: 
............................................................ 

Görevi / Pozisyonu: 
............................................................ 

Departmanı: 
............................................................ 

Telefon Numarası: 
............................................................ 

E-posta Adresi: 
............................................................ 

 

4. Oyuncu Çalışan Uygunluk Listesi 
Aşağıda bilgileri yer alan kişilerin, Corporate Talent League Voleybol Ligleri’ne katılacak 
takım kadrosunda yer almak üzere şirketimiz/kurumumuz tarafından bildirildiğini ve ilgili 
kişilerin şirketimiz/kurumumuz bünyesinde bordrolu çalışan olduğunu beyan ederiz. 

No Oyuncu Adı 
Soyadı 

Şirket / Grup Şirketi 
Adı 

Görevi / 
Departmanı 

Çalışan 
Uygunluğu 

1    ☐ Uygundur 
2    ☐ Uygundur 
3    ☐ Uygundur 
4    ☐ Uygundur 
5    ☐ Uygundur 
6    ☐ Uygundur 
7    ☐ Uygundur 
8    ☐ Uygundur 
9    ☐ Uygundur 
10    ☐ Uygundur 
11    ☐ Uygundur 
12    ☐ Uygundur 



No Oyuncu Adı 
Soyadı 

Şirket / Grup Şirketi 
Adı 

Görevi / 
Departmanı 

Çalışan 
Uygunluğu 

13    ☐ Uygundur 
14    ☐ Uygundur 
15    ☐ Uygundur 
16    ☐ Uygundur 
17    ☐ Uygundur 
18    ☐ Uygundur 

 

5. Şirket Çalışanı / Bordro Beyanı 
Şirket/kurum yetkilisi olarak; 

Yukarıda adı soyadı belirtilen kişilerin, Corporate Talent League Voleybol Ligleri’ne katılım 
sağlayacak takım kadrosunda yer almak üzere şirketimiz/kurumumuz tarafından bildirildiğini 
beyan ederim. 

Bu kişilerin, başvuru tarihi itibarıyla şirketimiz/kurumumuz bünyesinde bordrolu çalışan 
olduğunu; stajyer, taşeron, dış hizmet sağlayıcı, danışman, freelancer, proje bazlı çalışan, bayi, 
tedarikçi, ajans, iş ortağı çalışanı veya misafir oyuncu statüsünde olmadığını kabul ve beyan 
ederim. 

Holding veya grup şirketi adıyla yapılan katılımlarda, listede yer alan oyuncuların yalnızca 
başvuru kapsamında organizasyona bildirilen holding/grup şirketi yapısı altında yer alan 
şirketlerin bordrolu çalışanları olduğunu beyan ederim. 

6. Belge ve Doğruluk Sorumluluğu 
Bu formda yer alan bilgilerin doğru, güncel ve gerçeğe uygun olduğunu kabul ederiz. 

Yanlış, eksik, yanıltıcı veya gerçeğe aykırı bilgi verilmesi halinde tüm sorumluluğun 
şirketimize/kurumumuza ve ilgili takıma ait olduğunu kabul ederiz. 

Corporate Talent League organizasyonunun, gerekli gördüğü durumlarda oyuncu uygunluğu 
kontrolü amacıyla şirketimizden/kurumumuzdan çalışan yazısı, bordro, SGK hizmet dökümü 
veya organizasyon tarafından kabul edilecek eşdeğer belge talep edebileceğini kabul ederiz. 

Talep edilen ek belgelerin belirtilen süre içinde iletilmemesi veya oyuncu uygunluğunun 
doğrulanamaması halinde, ilgili oyuncunun maçlarda forma giyemeyebileceğini ve takımımız 
hakkında Corporate Talent League Voleybol Ligleri Talimatnamesi’nde belirtilen hükümler 
uygulanabileceğini kabul ederiz. 

7. Çalışan Statüsünün Sona Ermesi 



Takım kadrosunda yer alan oyunculardan herhangi birinin şirketimiz/kurumumuz ile iş 
ilişkisinin sona ermesi, bordrolu çalışan statüsünü kaybetmesi veya oyuncu uygunluğunu 
etkileyen bir durumun ortaya çıkması halinde, bu durumu en kısa sürede takım temsilcisi 
aracılığıyla Corporate Talent League organizasyonuna bildireceğimizi kabul ederiz. 

İş ilişkisi sona eren, bordrolu çalışan statüsünü kaybeden veya oyuncu uygunluğu şartlarını artık 
taşımayan kişilerin, ayrılış tarihi itibarıyla turnuvada forma giyemeyeceğini kabul ederiz. 

Bu durumun bildirilmemesi ve uygun olmayan oyuncunun maçta oynatılması halinde, ilgili 
takım hakkında hükmen mağlubiyet, puan silme, oyuncunun turnuvadan men edilmesi veya 
takımın turnuvadan ihraç edilmesi dahil olmak üzere talimatnamede yer alan yaptırımların 
uygulanabileceğini kabul ederiz. 

8. Beyan ve Onay 
Şirket/kurum yetkilisi olarak, bu formda yer alan bilgilerin doğru olduğunu; listede belirtilen 
oyuncuların Corporate Talent League Voleybol Ligleri Talimatnamesi’nde yer alan çalışan 
uygunluğu şartlarını taşıdığını ve oyuncu uygunluğu konusunda doğabilecek sorumluluğun 
şirketimize/kurumumuza ve ilgili takıma ait olduğunu kabul ve beyan ederim. 

Şirket / Kurum Adı: 
............................................................ 

Takım Adı: 
............................................................ 

Yetkili Kişi Adı Soyadı: 
............................................................ 

Görevi: 
............................................................ 

Telefon: 
............................................................ 

E-posta: 
............................................................ 

Tarih: 
..... / ..... / 2026 

İmza / Kaşe: 
............................................................ 

 


