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CORPORATE TALENT LEAGUE

GORSEL KULLANIM VE
CANLI YAYIN ACIK RIZA FORMU

Bu form, Corporate Talent League Voleybol Ligleri kapsaminda gerceklestirilecek maglar,
etkinlikler, 6diil torenleri, roportajlar, canli yayinlar ve organizasyon siiregleri sirasinda elde
edilebilecek fotograf, video, ses kaydi, roportaj, ma¢ goriintiisii ve benzeri gorsel/isitsel
iceriklerin kullanimi i¢in agik rizamin alinmasi amactyla hazirlanmistir.

Kisisel verilerimin iglenmesine iliskin detayli bilgilendirme tarafima ayrica sunulan KVKK
Aydinlatma Metni’nde yer almaktadir.

1. Oyuncu Bilgileri

Ad1 Soyada:

Katilim Saglanan Lig / Kategori:
L] Kadinlar Voleybol Ligi
L] Karma Voleybol Ligi

2. Veri Sorumlusu / Organizasyon



Bu form kapsaminda islenen kisisel veriler bakimindan veri sorumlusu, Corporate Talent
League organizasyonunu yiiriiten One’n Box Sports’tur.

Veri Sorumlusu:
Taylan Diindar — Sahis Sirketi / One’n Box Sports

Organizasyon Markasi:
Corporate Talent League

Tletisim E-posta Adresi:
taylan.dundar@onenbox.com

3. Acik Rizaya Konu Icerikler

Corporate Talent League Voleybol Ligleri kapsaminda; maglar, etkinlik alani, takim
goriintiileri, oyuncu goriintiileri, 6diil torenleri, roportajlar, canli yaymnlar ve organizasyon
anlari sirasinda fotograf, video ve ses kayd1 alinabilecegi konusunda bilgilendirildim.

Bu kapsamda; fotografimin, video goriintiilerimin, ses kaydimin, roportajlarimin, mag igi
performans goriintiilerimin, forma numaramin, ad-soyad bilgilerimin, takim ve sirket/kurum
bilgilerimin kullanilabilecegini kabul ederim.

4. Kullanim Amaclari1 ve Mecralan

Yukarida belirtilen gorsel ve isitsel igeriklerin;

o Corporate Talent League’in tanitim, iletisim ve arsiv faaliyetlerinde,
e Sosyal medya paylagimlarinda,

e Web sitesi iceriklerinde,

e Canli yayin, tekrar yayin ve 6zet video igeriklerinde,

o Basin biilteni, haber ve medya ¢aligsmalarinda,

o Sponsorluk sunumlari, marka is birlikleri ve tanitim materyallerinde,
e Reklam, pazarlama ve gelecek donem organizasyon tanitimlarinda,

kullanilabilecegini kabul ederim.
Bu igeriklerin Corporate Talent League web sitesi, sosyal medya hesaplari, canli yaym

platformlari, video paylasim platformlari, basili/dijital tanitim materyalleri, medya mecralari,
sponsor ve is ortagi iletisim kanallar1 izerinden paylasilabilecegini kabul ederim.

5. Canli Yayin Onay1

Corporate Talent League Voleybol Ligleri kapsaminda baz1 maglarin organizasyon tarafindan
belirlenen dijital platformlar, sosyal medya kanallar1, web sitesi veya yayin hizmet saglayicilari
tizerinden canli yayinlanabilecegi konusunda bilgilendirildim.

Canli yayn sirasinda goriintiimiin, sesimin, forma numaramin, takim/kurum bilgimin, mag i¢i
performansimin ve saha i¢i goriintiilerimin izleyicilere aktarilabilecegini kabul ederim.



Canli yayinlarin kayit altina alinabilecegini; bu kayitlarin tekrar yayin, 6zet video, sosyal medya
icerigi, web sitesi yayini, sponsorluk sunumu, reklam/tanitim ¢aligmasi ve arsiv amaciyla
kullanilabilecegini kabul ederim.

Canli yayin ve medya kullanimina agik riza vermemem halinde, canli yayinlanacak maclarda
forma giyip giyemeyecegimin organizasyonun operasyonel gereklilikleri ve ilgili mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda ayrica degerlendirilebilecegini kabul ederim.

6. Acik Rizanin Geri Alinmasi
Verdigim acik rizay1 diledigim zaman geri alabilecegim konusunda bilgilendirildim.

Acik rizami geri almak istemem halinde, bu talebimi organizasyon tarafindan bildirilen resmi
iletisim kanallar1 lizerinden yazil olarak iletebilecegimi kabul ederim.

Agik rizami geri almamin, geri alma tarihinden 6nce agik rizama dayanilarak gergeklestirilmis
veri isleme faaliyetlerini hukuka aykir1 hale getirmeyecegini kabul ederim.

7. Beyan ve Onay

KVKK Aydinlatma Metni’nin tarafima ayrica sunuldugunu, bu formda belirtilen fotograf,
video, ses kaydi, roportaj, canli yayin, yaymn kaydi ve benzeri gorsel/isitsel igeriklerimin
belirtilen amaglar, mecralar ve kapsam dahilinde islenmesine, kullanilmasina, yaymlanmasina,

paylasilmasina ve saklanmasina 6zgiir irademle agik riza verdigimi beyan ederim.

Oyuncunun Adi Soyadi:



